Uchwata Nr &1.../05. 2025

Zarzadu P0¢1ri§tu Namyslowskiego
z dnia .5.\.%/.@».‘?2025 1

w sprawie przedluzenia terminu skladania ofert na konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél Mechanicznych im. Zolierzy Wrzesnia 1939 Roku w Namyslowie

Na podstawie art. 63 ust. 1,9,10,14 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz U. 2025 r. poz. 1043 z
pozn.zm.). art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pézn.zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne;j
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

§ 1. Zarzad Powiatu Namystowskiego przedtuza termin skladania ofert na stanowisko
dyrektora Zespotu Szko6t Mechanicznych im. Zolnierzy Wrzesnia 1939 Roku w Namystowie,
ul. Pufaskiego 10, 46-100 Namystéw, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat
Namystowski wskazany w § 3 ogloszenia stanowigcego zalacznik do Uchwaly Zarzadu
Powiatu Namyslowskiego nr 58/213/2025 z dnia 16.07.2025r. do dnia 26.09.2025r. do
godz.13.00.

§ 2. Tres¢ zmienionego ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.
W celu przeprowadzenia konkursu powolana zostanie komisja konkursowa.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Namystowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu Przewodniczacy Zarzadu Powiatu
Namystowskiego szmy{owski?o
J Artur V\mzyk%
(\

Sylwgéter abielny,
Lucyna Medyk
Piotr Lechowi

Joanna Ptaskek — Rekus



Zalaeznik do Uchwaly NfA #52025
Zarzady Poywijatu Namyslowskiego
z dnia \& . M0.2025r.

ZARZAD POWIATU NAMYSELOWSKIEGO OGELASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA ZESPOEU SZKOEL MECHANICZNYCH
IM. ZOENIERZY WRZESNIA 1939 ROKU W NAMYSLOWIE Z SIEDZIBA PRZY
UL.PULASKIEGO 10, 46-100 NAMYSEOW, DLA KTOREGO ORGANEM
PROWADZACYM JEST POWIAT NAMYSELOWSKI

§ 1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szk6t Mechanicznych im. Zoierzy
Wrzeénia 1939 Roku w Namystowie moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania
okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (tekst jednolity Dz. U.
z2021r. poz. 1449 z pézn.zm.):

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastgpujgce
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w skiad Zespotu Szkot Mechanicznych im.
Zoierzy Wrzesnia 1939 Roku w Namystowie,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu
zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo
(za spelnienie tego wymogu uznaje si¢ réwniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku
zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora) albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o kt6érej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z2024r.
poz. 986 zpézn.zm.), aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie



wyzszym 1inauce (tekst jednolity Dz U. z2024r. poz. 1571 zpézn.zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 22024 r. poz. 1571 z pézn.zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8)nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9)nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 roku
o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity
Dz. U.z2024 r. poz. 104 );

11) w przypadku cudzoziemca:

- posiada znajomos$¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 ),

- ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

2. Osoba niebgdgca nauczycielem ktéra, spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy, magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarZenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 ust.1 pkt 2, 5, 6, 8, 9,101 11.
3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba, ktora jest:

1) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, =zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych,

2) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku innym niz
okreslone wpkt1, na ktérym sa realizowane zadania zzakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowe;j,



3) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym
z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
o zwiagzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2025 1. poz. 440 )

- spelniajagca wymagania okreslone wust. 1, zwyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

§ 2. 1. Kandydat zglaszajacy si¢ do konkursu zobowiazany jest do przedstawienia:

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz krétka, pisemng koncepcje funkcjonowania
i rozwoju Zespotu Szkot Mechanicznych im. Zolnierzy Wrzesnia 1939 Roku

w Namystowie ;

2) zyciorysu zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci
informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata: imig¢ (imiona)
i nazwisko, date imiejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres
do korespondencji);

4) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego stazu pracy, oktérym mowa w pkt2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiéow podyplomowych zzakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukonficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopia:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z2024r.
poz. 1556), lub

-dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;



9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenia, Ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 104 );

11) oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu  informacji o dokumentach  organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst jednolity
Dz. U. 22024 r. poz. 1632 z pézn.zm. ) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) w przypadku nauczyciela - poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - po§wiadczona przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego;

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz.
986 z pozn.zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktére] mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2024
I. poz. 1571 z pézn.zm.), lub karg dyscyplinarna o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
zdnia 27lipca 2005roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 2183 z p6zn.zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelna zdolno$é do czynnosei prawnych i korzysta z pehni
praw publicznych.

2. Na zgdanie organu prowadzacego Zesp6t Szkét Mechanicznych im. Zolnierzy Wrzesnia
1939 Roku w Namystowie kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
0 ktorych mowa w ust.1 pkt.4-15.

§ 3. Informacje dodatkowe:

1) oferty w formie pisemnej wraz zwymaganymi dokumentami nalezy sktadaé
w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,, Konkurs
na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Mechanicznych im. Zolnierzy Wrzesnia 1939 Roku
w Namysfowie”

2) dopuszcza si¢ mozliwos¢ skiadania ofert w postaci elektronicznej; oferta powinna
wowczas by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw
wymaganych jako zatgczniki do oferty;

3) oferty nalezy dostarczy¢ w terminie do dnia 26.09.2025 roku do _godz. 13" na adres:
Starostwo Powiatowe w Namystowie plac Wolnosci 12a, 46-100 Namystéw a oferty
w postaci elektronicznej za pomoca Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie
ePUAP: icg9251rpb; adres do e-Doreczen: AE:PL-65701-59507-VVIJG-24;

4) w przypadku oferty przestanej droga pocztows, za date jej zlozenia uwaza sie date
dorgczenia oferty do Starostwa Powiatowego w Namystowie aw przypadku oferty
w postaci elektronicznej, za dat¢ zlozenia uwaza si¢ date igodzine wskazana
w Urzgdowym Poswiadczeniu Odbioru (UPO) w przypadku platformy ePUAP, natomiast




za po$rednictwem e-Doreczen za date zlozenia uwaza si¢ dat¢ i godzing potwierdzenia
wystania.

5) konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Namystowskiego ;

6) o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie, drogg pisemng za potwierdzeniem odbioru.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona
do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art.
12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z p6zn.zm.).

W przypadku oferty zlozonej w postaci elektronicznej powinna by¢ ona opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw zatagczonych do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Namystowskiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci i cztonkowie komisji konkursowej zostana powiadomieni przez przewodniczgcego
komisji konkursowej w formie papierowej lub w postaci elektronicznej ( jesli w takiej postaci
kandydat zlozy! oferte ).

Komisja konkursowa przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem ma prawo
zadaé przedstawienia dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
oraz obywatelstwo kandydata.

Na podstawie art. 24 ust.6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistow
(Dz.U. poz.928) informuje, ze w Starostwic Powiatowym w Namyslowie obowiazuje
wewnetrzna procedura zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych,
wprowadzona zarzadzeniem Nr 28/09/2024 Starosty Namystowskiej z dnia 12 wrzesnia
2024r. Procedura jest dostepna do wgladu w siedzibie Starostwa (biuro nr 119).

§ 4. KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Namystowski.
2. Dane kontaktowe: ul. Plac Wolnosci 12A, 46-100 Namystow, nr tel. 77 4103 695,
e- mail: sekretariat@namyslow.pl.
. Inspektorem ochrony danych jest Pani Joanna Ehrenfeld , z ktéra mozna sig
skontaktowaé poprzez e-mail: iod@namyslow.pl lub pisemnie pod adresem: Pl. Wolnosci
12A, 46-100 Namystow. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wykonania zadan wynikajacych
Z Przepisow prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okresy zgodne z kategoriami
archiwalnymi, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 roku, w sprawie instrukcji kancelaryjnej. jednolitych rzeczowych wykazow
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akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych
(Dz.U. 22011 r. nr 14, poz. 67).

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych gromadzonych w dokumentacji jest

11.

13,

wymogiem ustawowym. Niepodanie danych uniemozliwi realizacje wskazanego celu.
Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane podmiotom. ktdre sg uprawnione do ich
otrzymania na podstawie przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza teren Unii Europejskie;j.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania

. W przypadku. w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ na podstawie zgody

(4. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniccia tej
zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie przez Pania/Pana danych w zakresie numeru telefonu oraz adresu e-mail odbywa
si¢ za zgodg i jest dobrowolne. Nie wyrazenie zgody na podanie numeru telefonu i adresu
e-mail uniemozliwie z Pania/Panem kontakt. Ma Pani/Pan prawo cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

. Pani/Pana dane nie sa przez nas wykorzystywane do podejmowania decyzji opartych na

zautomatyzowanym przetwarzaniu danych oraz nie podlegaja profilowaniu.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie dotyczacych
pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



