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Adres strony internetowej, na ktdrej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamodwienia:
www.namyslow.pl

Namystéw: Przeprowadzenie szkolenia dla os6b bezrob  otnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 pod nazw g: Pracownik

administracyjno-biurowy + Internet i multimedia.
Numer ogtoszenia: 93081 - 2014; data zamieszczenia: 29.04.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtloszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Namystowie , pl. Wolnosci 1, 46-100 Namystow, waj. opolskie,
tel. 077 4190920, faks 077 4190925.
Adres strony internetowej zamawiaj agcego: www.namyslow.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Il.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiaj acego: Przeprowadzenie szkolenia dla oséb bezrobotnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 pod nazwag: Pracownik administracyjno-biurowy + Internet i multimedia..

I.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

[.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: Przeprowadzenie szkolenia dla 0s6b
bezrobotnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1. Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Tytut projektu: Zamknij drzwi wykluczeniu 1l. Kategoria szkolenia:
Pracownik administracyjno-biurowy + Internet i multimedia. Wytoniony wykonawca najpézniej do dnia zawarcia
umowy zobowigzany jest do dostarczenia zamawiajgcemu: 1. programu szkolenia, zawierajgcego w
szczegolnosci: - nazwe i zakres szkolenia, - czas trwania i sposob organizacji szkolenia (liczba godzin zaje¢ w
kazdym dniu odbywania zaje¢ szkolenia wraz z tematami zaje¢ edukacyjnych - harmonogram zajec¢), - wstepne
wymagania dla uczestnikdw szkolenia oraz cele szkolenia, - plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych
oraz ich wymiar, z uwzglednieniem w miare potrzeby, czesci teoretycznej i praktycznej, - opis tresci szkolenia w

zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, - wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow
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dydaktycznych, - przewidziane sprawdziany i egzaminy, 2.wzoru anonimowe]j ankiety dla uczestnikdw szkolenia
stuzacej do oceny szkolenia, 3.wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji, zawierajacy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej: - numer z rejestru, - imie i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamosé, - nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, - forme i nazwe
szkolenia, - okres trwania szkolenia, - miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, -
podpis osoby upowaznionej przez Wykonawce przeprowadzajacg szkolenie. Po zakonczeniu szkolenia
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ do PUP nastepujgce dokumenty: 1) specyfikacje kategorii poniesionych
wydatkow i kwot tych wydatkow, 2) kserokopie dziennika zaje¢ edukacyjnych oraz list obecnosci uczestnikéw
szkolenia - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem, 3) kserokopie potwierdzenia odbioru materiatow
szkoleniowych - potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem, 4) kserokopie zaswiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji - potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginalem, 5)
kserokopie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem, 6) imienny wykaz osob, ktére nie ukonczyly
szkolenia, 7) kserokopie protokotu egzaminacyjnego w przypadku szkolenia konczacego sie egzaminem -
potwierdzonego za zgodnosé z oryginatem, 8) kopie ankiet stuzgcych do oceny szkolenia - potwierdzonych za
zgodnos$¢ z oryginatem, 9) potwierdzenie o umieszczeniu informacji 0 organizowanym szkoleniu w internetowej
bazie danych ofert szkoleniowych www.inwestycjawkadry.pl. Miejsce realizacji zamdwienia: Namystow..

I.1.6) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8.

[.1.7) Czy dopuszcza si ¢ ztozenie oferty cz esciowej: nie.

I.1.8) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej:  nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Rozpoczecie: 01.06.2014.

SEKCJA 1lI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,

FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: 400,00 z (stownie zlotych: czterysta 00/100). Wnoszone w pienigdzu powinno
zostac przelane lub wptacone na konto Starostwa Powiatowego w Namystowie w Banku Spéidzielczym w
Namystowie Numer konta: 36 8890 0001 0026 5917 2000 0004 z adnotacjg: Wadium - nr sprawy:
1ZM.1.272.21.2014.AK-G.
[11.2) ZALICZKI
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIA NIA
TYCH WARUNKOW

lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre $lonej dziatalno $cilub czynno $ci, je zeli przepisy prawa

nakladaj @ obowi gzek ich posiadania
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Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia powyzszy warunek jezeli zZtozy: (1) oswiadczenie, ze posiada
uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, oraz (2) przedstawi: - zaswiadczenie
0 wpisie instytucji szkoleniowej do rejestru instytuciji szkoleniowych w danym Wojewédzkim Urzedzie
Pracy - zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004 r. w
sprawie rejestru instytucji szkoleniowych - Dz. U. z 2004 r. Nr 236 poz. 2365 ze zm. - atest dotyczacy
prowadzenia okreslonych szkolen oraz egzaminowania w oparciu o okreslone wytyczne albo certyfikat
lub zezwolenie dotyczace prowadzenia okreslonych szkolen albo zaswiadczenie, akredytacje lub
zezwolenie wydane przez kuratora oswiaty, jezeli przepisy prawa nakladajg obowigzek ich posiadania,

11.3.2) Wiedza i do $wiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetiania tego waru nku
zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia powyzszy warunek, jezeli zitozy o$wiadczenie, Zze posiada
odpowiednig wiedze i doswiadczenie do wykonania zamoéwienia.

11.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia powyzszy warunek, jezeli (1) oswiadczy, ze dysponuje
odpowiednim potencjatem technicznym do wykonania zaméwienia; oraz (2) przedstawi wykaz narzedzi,
wyposazenia zakfadu i urzadzeh technicznych dostepnych wykonawcy ustug w celu realizaciji
zamoéwienia wraz z informacjg 0 podstawie dysponowania tymi zasobami, a w szczegolnosci:
przedstawi, ze dysponuje odpowiednim pomieszczeniem wraz z wyposazeniem dydaktycznym dla
potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia w
czesci teoretycznej zadania; oraz (3) w przypadku korzystania z potencjatu technicznego innego
podmiotu/éw przedstawi pisemne zobowigzanie/a podmiotu/éw, do oddania mu do dyspozycii
niezbednych zasob6w na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.

I1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamoéwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetiania tego waru nku
zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia powyzszy warunek, jezeli ziozy: (1) odwiadczenie, ze
dysponuje odpowiednimi osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia oraz (2) przedstawi wykaz osob,
ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci i informacje o podstawie do dysponowania tymi osobami; oraz (3)
oswiadczy, ze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdéwienia, posiadajg wymagane
uprawnienia, jezeli ustawy nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien; oraz (4) w przypadku
korzystania z 0s6b zdolnych do wykonania zamoéwienia innego podmiotu/éw, przedstawi pisemne
zobowigzanie/a podmiotu/éw, do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania
z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

I11.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
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Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca spetnia powyzszy warunek, jezeli: (1) oswiadczy, ze znajduje sie w
sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia oraz (2) przedtozy optacong
polise, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzajacy, ze Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zaméwienia,
wraz z potwierdzeniem jej optacenia (w sytuacji, gdy fakt optacenia sktadek nie wynika z samej tresci
polisy, wykonawca powinien zatgczy¢ do polisy inny dokument potwierdzajgcy odprowadzanie
stosownych skfadek np. wyciag z konta bankowego, rachunek itp.).

I11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY

W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ

NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

l.4.1) W zakresie wykazania spetiania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1

ustawy, oprocz o swiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w post ~ epowaniu nale zy przedio zyé¢:

e wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustug lub robot
budowlanych w celu wykonania zaméwienia wraz z informacjg o podstawie do dysponowania tymi

zasobami;

e wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegolnosci odpowiedzialnych za
Swiadczenie ustug, kontrole jako$ci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi

osobami;

e oswiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamoOwienia, posiadajg wymagane

uprawnienia, jezeli ustawy nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

e oplacong polise, a w przypadku jej braku, inny dokument potwierdzajacy, ze wykonawca jest ubezpieczony

od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia.

[1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy

przedio zy¢:
e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji 0 dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia

albo sktadania ofert;

l11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej Polskiej,
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przedktada:
l11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania potwierdzaj acy,

ze:

® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia

albo sktadania ofert;

l11.4.4) Dokumenty dotycz ace przynale zno$ci do tej samej grupy kapitatowej

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o

ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

[1.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pk  t lll.5)

1) wypetniony formularz oferty, 2) zaswiadczenie o wpisie instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji
szkoleniowych w danym Wojewddzkim Urzedzie Pracy - zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 27 pazdziernika 2004 r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych - Dz. U. z 2004 r. Nr 236 poz. 2365 ze
zm, 3) atest dotyczacy prowadzenia okreslonych szkolen oraz egzaminowania w oparciu o okreslone wytyczne
albo certyfikat lub zezwolenie dotyczace prowadzenia okreslonych szkoler albo zaswiadczenie, akredytacje lub
zezwolenie wydane przez kuratora oswiaty, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania, 4) w
przypadku korzystania z potencjatu technicznego innego podmiotu pisemne zobowigzanie/a podmiotu/éw, (od
ktoérego/ych wykonawca zamierza pozyskaé¢ zasoby: (1) narzedzia, wyposazenie zakfadu i urzadzenia techniczne
dostepne wykonawcy ustug w celu realizacji zamowienia oraz odpowiednie pomieszczenie wraz z wyposazeniem
dydaktycznym dla potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia;
(2) osoby lub inne podmioty zdolne do wykonania zaméwienia), do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasoboéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia,* 5) preliminarz kursu 6) dowéd wplaty
wadium, 5) petnomocnictwo - w przypadku, gdy wykonawce reprezentuje petnomocnik, posiadajace zakres i

podpisane przez osoby reprezentujgce wykonawce*.

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoOwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si e istotne zmiany postanowie nh zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na podstawie
ktdrej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowie N1 umowy oraz okre slenie warunkéw zmian
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1) przediuzajacej sie procedury wyboru najkorzystniejszej oferty dopuszcza sie przesuniecie terminu realizacji
szkolenia, 2) zZlozenia odwotania dopuszcza sie przesuniecie terminu realizacji szkolenia, 3) wyrekrutowania
mniejszej liczby uczestnikow szkolenia w stosunku do zaktadanej liczby uczestnikow dopuszcza sie zmiane liczby
uczestnikbw, wynagrodzenia wykonawcy, 4) nieukonczenia szkolenia przez wszystkie osoby skierowane na dane
szkolenie, dopuszcza sie zmiane wynagrodzenia wykonawcy, 5) wyrekrutowania mniejszej liczby uczestnikow
szkolenia w stosunku do zaktadanej liczby uczestnikbw dopuszcza sie przesuniecie terminu realizacji szkolenia, 6)
losowych uniemozliwiajgcych realizacje szkolenia w zaktadanym terminie dopuszcza sie przesuniecie terminu
realizacji szkolenia, 7) uniemozliwiajacych realizacje szkolenia w miejscu organizacji szkolenia dopuszcza sie
zmiane miejsca organizacji szkolenia, pod warunkiem, ze jezeli szkolenie odbywa sie poza Namystowem -
jednostka Szkoleniowa musi zapewni¢ dowdz os6b skierowanych przez Zamawiajacego na szkolenie spod
siedziby Zamawiajgcego wraz z wyzywieniem, koszty te nie mogg spowodowac zmiany wynagrodzenia
wykonawcy. 8) w przypadku zmiany stawki podatku VAT, zmianie ulegnie cena brutto i warto$¢ podatku VAT, cena
netto pozostanie bez zmian, 9) jezeli zmiana jest konieczna z powodu zlozenia odwotania, 10) jezeli zmiany beda
nastepstwem dziatania organéw sgdowych lub administracyjnych, w szczegoélnosci dotyczacych: - przekroczenia
zakreslonych przez prawo terminéw wydawania przez organy administracji decyzji , zezwolen itp., - odmowy
wydania przez organy administracji wymaganych decyzji, zezwolen, uzgodnien na skutek btedéw w dokumentac;ji
projektowej, - koniecznosci uzyskania wyroku sgdowego lub innego orzeczenia sadu lub organu
administracyjnego, ktérego koniecznosci nie przewidziano przy zawieraniu umowy, - koniecznosci zaspokojenia
roszczen osob trzecich - w tym grup spotecznych lub zawodowych nie artykutowanych lub nie mozliwych do
jednoznacznego okreslenia w chwili zawierania umowy. W przypadku wystapienia ktorejkolwiek z w/w okolicznosci
wymienionych termin wykonania umowy moze ulec odpowiedniemu przedtuzeniu, nie diuzej jednak niz o okres
trwania tych okolicznosci. Wszystkie powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajacy
moze wyrazi¢ zgode. Powyzsze zmiany do umowy winny byé wprowadzone poprzez zmiane do umowy w formie
aneksu. Nie stanowig jednoczesnie zobowigzania do Zamawiajgcego do wyrazenia takiej zgody. W przypadku
kazdej zmiany o ktérej mowa powyzej po stronie wnoszacego propozycje zmian lezy udokumentowanie powstatej
okolicznosci.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia:
www.namyslow.pl

Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska € pod adresem: Starostwo Powiatowe w
Namystowie, Pl. Wolnosci 12A, 46-100 Namystow, Wydziat Inwestycji, Zamdwien Publicznych i Mienia Powiatu,
pok. nr 210..

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert:  08.05.2014
godzina 10:00, miejsce: Starostwo Powiatowe w Namystowie, Pl. Wolnosci 12A, 46-100 Namystéw, Wydziat
Inwestycji, Zaméwien Publicznych i Mienia Powiatu, pok. nr 210..

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz gce finansowania projektu/programu ze  $rodkéw Unii

Europejskiej: 1) ZRODEO FINANSOWANIA: Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Programu
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Przeprowadzenie szkolenia dla oséb bezrobotnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie
7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu i wzmochienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1. Aktywizacja
zawodowa i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Tytut projektu: Zamknij drzwi wykluczeniu II.
2) SKLADANIE OFERT: Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie zaadresowanej wedtug ponizszego wzoru:
DOKEADNA NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO>

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku

nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére miaty by ¢ przeznaczone na sfinansowanie calo  $ci lub cz esci zaméwienia: tak
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